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Geschaftsordnung
des Prasidiums der Technischen
Hochschule Bingen
(Hochschulleitung)

Das Prasidium der Technischen Hochschule in Bingen gibt sich diese Geschéftsord-
nung und legt die Aufgabenbereiche der Mitglieder der Hochschulleitung gemaf? § 79
(4) HochSchG RLP im Rahmen eines Geschéftsverteilungsplanes fest.

Sie wurde am 24.02.2021 im Présidium und im Einvernehmen mit den Dekanen der
Fachbereiche 1 und 2 der Technischen Hochschule wahrend der Dienstbesprechung
der Dekane (DB-D) beschlossen.

Die Geschéaftsordnung des Prasidiums der Technischen Hochschule Bingen wird hier-
mit bekanntgemacht.

§ 1 Geschaftsverteilung

(1) Das Prasidium setzt sich zusammen aus:
a. Prasident*in,
b. Vizeprasident*in fur Studium und Lehre,
c. Vizeprasident*in fir Forschung und Wissenstransfer,
d. Kanzler*in.

(2) Die Prasidentin oder der Prasident fihrt den Vorsitz im Préasidium.

(3) Die Aufgaben der einzelnen Mitglieder des Prasidiums ergeben sich aus dem
.Geschaftsverteilungsplan des Prasidiums®, der nach Feststellen des Beneh-
mens mit dem Senat der Technischen Hochschule Bingen, bekanntgemacht wird.
Die Mitglieder des Prasidiums nehmen die ihnen libertragenen Aufgaben im Rah-
men der Beschlusse des Prasidiums in eigener Verantwortung wahr. Bei Angele-
genheiten, die verschiedene Geschéftsbereiche berihren, verstandigen sich die
betroffenen Mitglieder der Hochschulleitung Uber die Federflihrung.

(4) Die Geschaftsverteilung der Hochschule untergliedert sich grundsétzlich in die
Hochschulverwaltung und die Fachbereiche. Die Hochschulverwaltung wird nach
dem Geschaftsverteilungsplan der Hochschulleitung in Zustandigkeit und Aufga-
benbereiche der jeweiligen Mitglieder des Prasidiums geleitet. Die Fachbereiche
werden durch die Dekane*innen geleitet.

(5) Die Geschéftsverteilungsplane des Prasidiums (nach Benehmen mit dem Senat)
und der Verwaltung (auf Vorschlag der Kanzlerin/des Kanzlers und nach Zustim-
mung des oOrtlichen Personalrates) werden in der TH Publica bekanntgemacht.

(6) Das Prasidium kann Referate und Stabsstellen grinden, umstrukturieren und
schlieBen. Davon unbenommen ist das Mitbestimmungsrecht des 6rtlichen Per-
sonalrates.
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(7) Das Prasidium kann in seinem Zustandigkeitsbereich Kommissionen und Arbeits-
gruppen (im Folgenden AG) fiur voribergehende Aufgaben einrichten oder fur
strategische Themengebiete Beauftragte benennen.

(8) Beschlussvorlagen der einzelnen Prasidiumsmitglieder an die Hochschulgremien
Kuratorium, Hochschulrat und Senat werden Uber das Prasidium in diese Gre-
mien eingebracht.

(9) Das Prasidium wird beraten durch die Gleichstellungsbeauftragte, die Daten-
schutzbeauftragte oder den Datenschutzbeauftragten, die Transparenzbeauf-
tragte oder den Transparenzbeauftragten, die IT-Sicherheitsbeauftragte oder den
IT-Sicherheitsheauftragten, die Sicherheitsfachkraft, die Betriebsarztin oder den
Betriebsarzt sowie durch nach 8§ 1 (6) bestellte Personen.

§ 2 Sitzungen

(1) Sitzungen des Prasidiums finden innerhalb der Vorlesungszeit in der Regel wo-
chentlich statt. Die turnusmafRigen Sitzungstermine werden vorab einvernehmlich
im Dauerterminkalender festgelegt. Eine gesonderte Einladung erfolgt daher
nicht.

(2) Sitzungen kdnnen teilweise oder vollstandig digital im Rahmen einer Videokonfe-
renz durchgefihrt werden, wenn aufere Umsténde, hdhere Gewalt oder die
dienstliche Abwesenheit von Mitgliedern des Prasidiums dies erfordern.

(3) Die Prasidentin oder der Prasident kann eine auf3erordentliche Sitzung einberu-
fen, wennaufgrund dringender Umstande ein Abwarten bis zur n&chsten Sitzung
nicht méglich ist. Eine solche Einladung hat spatestens 24 h vor der Sitzung
schriftlich oder mindlich zu erfolgen.

(4) Die Sitzungen des Prasidiums sind nicht 6ffentlich. Es kdnnen von jedem Mitglied
der Hochschulleitung Gaste zu einzelnen Tagesordnungspunkten vorgeschlagen
und von der Prasidentin oder dem Prasident eingeladen werden. Die Prasidentin
oder der Prasident bestimmt die Protokollantin oder den Protokollanten der Sit-
zung.

§ 3 Sitzungsgegenstéande und -unterlagen

(1) Jedes Mitglied des Prasidiums schlagt die sich aus seinem Geschéftsbereich er-
gebenden Angelegenheiten, die der Entscheidung oder der Information des Pra-
sidiums bedurfen, zur Behandlung in einer Prasidiumssitzung vor. Jedem Vor-
schlag sollen die erforderlichen Unterlagen und ggf. ein Entscheidungsvorschlag
bzw. Entscheidungsalternativen als Beschlussvorschlag beigefiigt werden.

(2) Vorlagen aus nachgeordneten Bereichen (Verwaltung, zentrale Einrichtungen,
Stabsstellen) sind Uber das zustandige Prasidiumsmitglied einzubringen.

(3) Der Entwurf der Tagesordnung sowie die eingereichten Unterlagen sollen den
Mitgliedern des Prasidiums rechtzeitig, moglichst drei, spatestens einen Tag vor
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der Sitzung, durch das Vorzimmer der Hochschulleitung zugéanglich gemacht wer-
den.

8 4 Beschlussfahigkeit, Beschlussfassung

(1) Das Prasidium ist beschlussfahig, wenn zu einer regularen Sitzung mindestens 3
Mitglieder oder 2 Mitglieder, darunter die Prasidentin oder der Prasident, anwe-
send sind.

(2) Eine aul3erordentliche Sitzung ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder ordnungs-
gemal geladen wurden und mindestens 2 Mitglieder anwesend sind.

(3) Fasst das Prasidium ohne die Prasidentin oder den Prasidenten Beschliisse, so
hat sie oder er die Moglichkeit, eine Uberpriifung der Beschlussfassung in der
nachsten Sitzung, an der sie oder er teilnimmt, herbeizufihren.

(4) Beschlisse werden mit der Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme der Prasidentin oder des Prasidenten den
Ausschlag. Beschlusse des Prasidiums dirfen nicht gegen die Stimme der Pra-
sidentin oder des Prasidenten gefasst werden.

(5) In Haushaltsangelegenheiten hat die Kanzlerin oder der Kanzler als beauftragte
Person fur den Haushalt das Vetorecht.

(6) Uber den Inhalt der Sitzung und die gefallten Entscheidungen wird ein Protokoll
angefertigt, welches in der nachfolgenden Sitzung zu genehmigen ist. Das Pro-
tokoll besteht aus einem 6ffentlichen und einem nichtéffentlichen (Personalange-
legenheiten, Informationsaustausch) Teil. Der hochschuléffentliche Protokollteil
wird den Hochschulmitgliedern in geeigneter Form zuganglich gemacht. Im Ubri-
gen werden die Beschlisse, die von nachgeordneten Bereichen oder den Fach-
bereichen umzusetzen sind, diesen in Form von Protokollausziigen als Arbeits-
anweisung zugeleitet. Der nichtoffentliche Teil des Protokolls ist nur den Mitglie-
dern des Prasidiums zuganglich.

8 5 Entscheidungen au3erhalb von Sitzungen/Eilentscheidungen

(1) An Stelle einer aul3erordentlichen Sitzung kann die Prasidentin oder der Prasi-
dent auch eine Entscheidung im Rahmen einer Telefon- bzw. Videokonferenz o-
der im Umlaufverfahren herbeifiihren, sofern kein Mitglied des Prasidiums diesem
Vorgehen widerspricht. In besonders dringenden Fallen kann die Présidentin oder
der Prasident eine Eilentscheidung nach 8 80 (2) HochSchG RLP treffen.

(2) Eine Entscheidung in einer Telefon- bzw. Videokonferenz setzt voraus, dass eine
beschlussfahige Mehrheit der Prasidiumsmitglieder gemaf § 4 dieser Ordnung
an dieser teilnimmt und der Entscheidung zustimmt.

(3) Im Falle eines Umlaufverfahrens werden die entscheidungserheblichen Informa-
tionen und ggf. ein Beschlussvorschlag allen Prasidiumsmitgliedern tbermittelt
und ihnen jeweils eine Frist zur Rickaul3erung, die nicht kiirzer als 2 Arbeitstage
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sein darf, gegeben. Eine Entscheidung setzt in diesem Fall voraus, dass die Mehr-
heit der Mitglieder des Prasidiums sich innerhalb der gesetzten Frist auf3ert und
der vorgeschlagenen Entscheidung zustimmt. Mitglieder des Prasidiums, die auf-
grund von Urlaub oder Erkrankung auferdienstlich nicht erreichbar waren, haben
das Recht, gegen den Beschluss Einrede zu tben.

(4) Wenn eine unaufschiebbare Entscheidung auch durch ein Verfahren nach den Ab-
séatzen 2 oder 3 nicht rechtzeitig herbeigefuhrt werden kann, trifft die Prasidentin
oder der Préasident die Entscheidung alleine. In diesem Fall sind die Gbrigen Mit-
glieder der Hochschulleitung tber den Inhalt und den Grund der Eilentscheidung
unverzilglich zu informieren.

(5) Entscheidungen nach den vorstehenden Absétzen sind zur Bestatigung und Pro-
tokollierung in der nachsten Sitzung des Prasidiums zu behandeln. Wird eine sol-
che Entscheidung durch das Prasidium wieder aufgehoben, bleiben aus der be-
reits erfolgten Umsetzung der urspriinglichen Entscheidung entstandene Rechte
Dritter unberahrt.

§ 6 Erweiterte Hochschulleitung

(1) Der Erweiterten Hochschulleitung gehdren mit Stimmrecht an:
o Die Mitglieder des Prasidiums nach 8 1 dieser Geschéaftsordnung
o Die Dekan*innen und Prodekan*innen der Fachbereiche

(2) Die Erweiterte Hochschulleitung berét das Prasidium in strategischen Angelegen-
heiten der Forschung, Lehre, Weiterbildung, des Haushaltes, der Personalent-
wicklung, der Organisation und der Verwaltung.

(3) Die Erweiterte Hochschulleitung beschliel3t die Vorlesungszeiten, die Semester-
planung und die Schliel3zeiten der Hochschule.

(4) Die Erweiterte Hochschulleitung beschlieRt fachbereichstibergreifende Festle-
gungen zur einheitlichen Steuerung der Hochschule. Hierzu zahlen:
e Honorarordnung fir Lehrbeauftragte
e Entgeltordnung fur Hilfskrafte
e Ubergreifende Regelungen fir Promotionsvorhaben und fir das Studium
(unbenommen der Zustandigkeiten der Fachbereiche und des Senates)

(5) Die erweiterte Hochschulleitung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte
der stimmberechtigten Mitglieder (darunter die Prasidentin oder der Prasident)
anwesend sind.

§ 7 Sitzungen der Erweiterten Hochschulleitung

(1) Sitzungen der Erweiterten Hochschulleitung finden innerhalb der Vorlesungszeit
in der Regel einmal im Monat statt. Die turnusmafigen Sitzungstermine werden
vorab einvernehmlich im Dauerterminkalender festgelegt. Eine gesonderte Einla-
dung erfolgt daher nicht.
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(2) Sitzungen kdnnen teilweise oder vollstandig digital im Rahmen einer Videokonfe-
renz durchgefuihrt werden, wenn &ufere Umstande, hohere Gewalt oder die
dienstliche Abwesenheit von Mitgliedern des Prasidiums dies erfordern.

(3) Die Prasidentin oder der Préasident kann eine auf3erordentliche Sitzung einberu-
fen, wennaufgrund dringender Umstéande ein Abwarten bis zur nachsten Sitzung
nicht moéglich ist. Eine solche Einladung hat spatestens 24 h vor der Sitzung
schriftlich oder mindlich zu erfolgen.

(4) Die Sitzungen der erweiterten Hochschulleitung sind nicht 6ffentlich. Es kénnen
von jedem Mitglied Géste zu einzelnen Tagesordnungspunkten vorgeschlagen
und von der Prasidentin oder dem Prasident eingeladen werden. Die Prasidentin
oder der Prasident bestimmt die Protokollantin oder den Protokollanten der Sit-
zung.

(5) Die Sitzungsgegenstande und -unterlagen entsprechen § 3 dieser Geschaftsord-
nung. Die Geschaftsflihrung fur die Erweiterte Hochschulleitung hat die Prasiden-
tin oder der Préasident oder eine von ihm beauftragte Person.

8§ 8 Vertretung der Hochschule

(1) Die Prasidentin oder der Prasident vertritt die Hochschule nach innen und nach
aullen. Im Rahmen ihrer Geschaftsbereiche nach § 1 Abs. 3 vertreten auch die
weiteren Mitglieder des Présidiums die Hochschule. Sie zeichnen daher im eige-
nen Namen unter dem eigenen Briefkopf fir die Hochschule.

(2) JedesPrasidiumsmitglied kann sichin Angelegenheiten seines Geschéftsbereichs
im Einzelfall durch ein anderes Prasidiumsmitglied oder ein sonstiges fachlich ge-
eignetes hauptberufliches Mitglied der Hochschule vertreten lassen, soweit damit
keine rechtliche Bindungswirkung fir die Hochschule verbunden ist.

(3) Beider Wahrnehmung von Aufgaben in Gremien aul3erhalb der Hochschule, de-
nen ein Mitglied des Prasidiums kraft Amtes angehort, kann es sein Stimmrecht
auf ein anderes Prasidiumsmitglied oder ein sonstiges fachlich geeignetes haupt-
berufliches Mitglied der Hochschule tbertragen, soweit die fur das externe Gre-
mium geltenden Regelungen dies zulassen.

(4) Im gerichtlichen Verfahren wird die Hochschule durch die Kanzlerin oder den
Kanzler oder ein von ihr oder ihm beauftragtes hauptberufliches Mitglied der
Hochschule oder durch externe juristische Beauftragte vertreten. Das Gleiche gilt
in Verfahren vor staatlichen Behorden, in denen die Hochschule Beteiligte im
Sinne von § 13 VWVfG ist.

8 9 Unterschriftenbefugnis

(1) Rechtsverbindliche Erklarungen, wodurch die Hochschule berechtigt oder ver-
pflichtet wird, werden von der Présidentin oder dem Prasidenten unterzeichnet,
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soweit in den folgenden Absétzen keine besondere Regelung getroffen ist und
keine zwingende Aufgabenzuweisung durch oder aufgrund eines Gesetzes vor-
liegt.

(2) Jedes Mitglied des Prasidiums istim Rahmen der laufenden Angelegenheiten des
eigenen Geschaftsbereichs unterschriftsbefugt. Wird diese Unterschriftenbefug-
nis delegiert, dann ist diese im Rahmen der Unterschriftenordnung der Hoch-
schule zu dokumentieren. Die oder der Delegierte zeichnet ,im Auftrag“. Die Un-
terschriftenordnung der Hochschule wird durch das Préasidium beschlossen und
durch die Prasidentin oder den Prasidenten als Organisationsanweisung unter-
zeichnet.

(3) Urkunden in akademischen Angelegenheiten von hochschulweiter Bedeutung,
von der Hochschule verliehene Preise und Ehrungen sowie vergleichbare Doku-
mente von hoch- schulweiter Bedeutung werden von der Prasidentin oder dem
Prasidenten unterzeichnet.

(4) Vereinbarungen mit anderen Hochschulen und Wissenschaftseinrichtungen, die
Uber das laufende Geschéft hinausgehen, werden von der Prasidentin oder dem
Prasidenten unterzeichnet, soweit sie nicht in die Regelungszustandigkeit der
Fachbereiche fallen.

(5) Fur Dienst- und Arbeitsverhéltnisse zeichnen die Dienstvorgesetzten nach § 44
HochSchG RLP wie folgt:

a. Die Prasidentin oder der Prasident unterzeichnet alle Dokumente, durch
die ein Beschaftigungsverhaltnis fur berufene Professorinnen und Pro-
fessoren begriindet, wesentlich verandert oder beendet wird (z. B. Be-
amtenernennungen und- entlassungen, Dienstvertrdge und Kindigun-
gen, Teilzeitvereinbarungen, Beurlaubungen, Freistellungen, Abordnun-
gen). Das Gleiche gilt fir Vertrage mit Dritten, die eine solche MalRhahme
zum Gegenstand haben.

b. Fir diese Personengruppen unterzeichnet die Prasidentin oder der Pra-
sident ferner schriftliche Dienstanweisungen, Widerspruchsbescheide in
beamtenrechtlichen Angelegenheiten, Erklarungen und Verfigungen in
Disziplinarverfahren sowie entsprechende arbeitsrechtliche Dokumente
(z. B. Abmahnungen).

c. Die Prasidentin oder der Prasident unterzeichnet die Vertrage mit Vertre-
tungsprofessorinnen oder Vertretungsprofessoren und Gastprofessorin-
nen oder Gastprofessoren.

d. Fir das Personal aus Verwaltung und Technik liegt die Unterschriften-
befugnis bei der Kanzlerin oder dem Kanzler.

e. Einseitige Rechtsgeschéfte, wie z. B. die Kindigung von Arbeitsver-
haltnissen zeichnen die Dienstvorgesetzten nach § 44 HochSchG RLP
im Ubertragenen Wirkungskreis.

f. Die Befugnis der jeweils unmittelbaren Vorgesetzten zur Erteilung von
dienstlichen Weisungen bleibt unberihrt.

(6) Die Kanzlerin oder der Kanzler ist unterschriftsbefugt fur alle Angelegenheiten
der laufenden Verwaltung. Dies beinhaltet auch Prozesserklarungen in gerichtli-
chen Verfahren, Erklarungen in behdrdlichen Verfahren sowie Erklarungen der
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Hochschule gegentiber der zustdndigen Stelle des Landes in Personalangele-
genheiten, die nicht der Hoch- schule tUbertragen sind. Dies gilt auch fir die Téati-
gung einseitiger Rechtsgeschéfte (Kindigung von Vertragen).

(7) InFéllen des § 1 Abs. 3 S. 3 liegt die Unterschriftsbefugnis bei dem federfiihren-
den Mitglied des Prasidiums. In geeigneten Fallen kann eine gemeinsame Unter-
schrift durch alle Beteiligten des Prasidiums erfolgen. Hierzu gilt das Benehmen
der Beteiligten. Unbeschadet der vorstehenden Regelungen kann die Prasidentin
oder der Prasident im Einvernehmen mit dem zusténdigen Mitglied des Prasidi-
ums die Unterschriftsbefugnis an sich ziehen, wenn dies wegen der besonderen
Bedeutung eines Falles, im Abwesenheitsfall oder zur Vermeidung von Zweifeln
an der Rechtsverbindlichkeit der Unterschrift erforderlich ist.

(8) Soweit nach den vorstehenden Regelungen die Kanzlerin oder der Kanzler unter-
schrifts- befugt ist, kann sie oder er die Unterschriftsbefugnis generell oder im
Einzelfall an ein hauptberufliches Mitglied der Hochschule oder andere hauptbe-
rufliche Mitglieder der Hochschule delegieren. Diese Delegation ist in der Unter-
schriftenordnung der Hochschule festzuhalten. Das delegierte Mitglied zeichnet
-im Auftrag®.

§ 10 Vertretung bei Abwesenheit

(1) Abwesenheitsvertretungen betreffen Abwesenheiten, z. B. durch Krankheit, lan-
gere Dienstreisen, Urlaub oder Verhinderung wegen héherer Gewalt.

(2) Beivorhersehbarer Abwesenheit der Présidentin oder des Prasidenten entschei-
det sie oder er vorab, welches Mitglied der Hochschulleitung die Prasidentin oder
den Prasidenten vertritt. Die Vertretungsregelung ist bekannt zu machen.
Soweit keine Vertretung nach Satz 1 bestimmt ist, wird die Prasidentin oder der
Prasident bei Abwesenheit durch das dienstalteste professorale Mitglied der
Hochschulleitung vertreten. Sind samtlich professorale Mitglieder der Hochschul-
leitung abwesend, dann vertritt die Kanzlerin oder der Kanzler die Prasidentin
oder den Présidenten.

(3) Die professoralen Mitglieder der Hochschulleitung vertreten sich als Vizeprasi-
dentinnen oder Vizeprasidenten gegenseitig.

(4) Eine Vertretung nach § 8 Abs. 2 oder 3 fiihrt nicht zu einem doppelten Stimmrecht
im Prasidium.

(5) Die Kanzlerin oder der Kanzler wird bei deren oder dessen Verhinderung der Teil-
nahme an Entscheidungsfindungen oder Abwesenheit am Hochschulstandort
durch seine standige Vertreterin oder seinen standigen Vertreter vertreten (ge-
maR § 84 HochSchG, Standige Vertretung). Uber die standige Vertretung der
Kanzlerin oder des Kanzlers fasst das Prasidium auf Vorschlag der Kanzlerin o-
der des Kanzlers einen Beschluss, der hochschul6ffentlich bekannt zu machen
ist. Die standige Vertretung vertritt die Kanzlerin oder den Kanzler im Prasidium
ohne Stimmrecht, aber mit Vetorecht in Haushaltsangelegenheiten.
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(6) Im Falle einer Vertretung zeichnen die Vertreterinnen und Vertreter mit dem Zu-
satz ,In Vertretung®.

8§ 11 Inkrafttreten

Die Geschéftsordnung des Prasidiums vom 07.10.2020 tritt hiermit auRer Kraft.
Diese Geschéaftsordnung tritt mit ihrer Bekanntmachung in der TH Publica in Kraft.
Bingen, den 02.03.2021

(im Original gezeichnet am 02.03.2021)

Prof. Dr.-Ing. Klaus Becker
Prasident
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